CONVENIO MARCO DE COPERACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA Y LA ASOCIACION
DEPARTAMENTO ECUMENICO INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE COOPERACION CONJUNTA.

Los signatarios, la Universidad Estatal a Distancia, en lo sucesivo denominada la
UNED, con cédula juridica 4-000-042151, representada en este acto con facultades
amplias y suficientes, por Luis Guillermo Carpio Malavasi, mayor, casado, cédula
de identidad 3-215-684, Master en Administracion de Empresas, vecino del canton
de La Union-Tres Rios, Provincia de Cartago, en su condicién de Rector,
nombramiento declarado por el Tribunal Electoral de la UNED-TEUNED, en sesién
ordinaria 1001-2014 Articulo lll, del 23 de junic de 2014, periodo 2014-2019, desde
el 10 de noviembre de 2014 hasta el 09 de noviembre de 2019, en ejercicio de la
representacion judicial y extrajudicial de la UNED y la Asociaciéon Departamento
Ecuménico de Investigacion, en lo sucesivo denominado DEI, cedula juridica
No.3-002-045779, representada por Wilhelmus Ludovicus Gerardus
Dierckxsens, cédula de residencia 152800024728, Doctor en ciencias Sociales,
mayor, casado una vez, nacionalidad holandesa, vecino de San Rafael de Santansg,
Cooperativa Las Cabafias once, provincia de San José, en ejercicio de la
representacion judicial y extrajudicial en calidad de Presidente, con facultades de
apoderado generalisimo sin limite de suma para este acto; ambos manifiestan que:

CONSIDERANDOS

1. La UNED es una institucién de educacién superior del Estado costarricense,
creada por la ley 6044 del 22 de febrero de 1977, de caracter auténomo,
facultada para impartir estudios conducentes a grados y titulos universitarios,
realizar investigaciones cientificas y tecnologicas y contribuir a la educacién
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en general y al acervo cultural del pueblo costarricense, y de la comunidad
universal. Es una institucion de caracter plblico que goza de autonomia.

. El Estatuto Organico le otorga al Consejo Universitario la facultad de
autorizar la celebracién de convenios y contratos en aquellos casos en que
la ley o los reglamentos asi lo requieran y confiriéndole al Rector la
representacion judicial y extrajudicial de la Universidad.

. La UNED promovera, la blisqueda continua de la excelencia y la exigencia
académica en sus quehacerés fundamentales; docencia, investigacion,
extension y produccién de materiales didacticos, para alcanzar los niveles
educativos superiores deseados en condiciones de calidad, pertinencia y
equidad, acordes con las demandas de los diversos grupos de la sociedad
costarricense.

. La UNED sera lider en los procesos de ensefianza y aprendizaje a distancia
que emplean de manera apropiada y mediada pedagdgicamente,
tecnologias y otros medios de comunicacion social. Para ello hace uso de los
diversos medios tecnologicos que permiten la interactividad, el aprendizaje
independiente y una formacion humanista, critica, creativa y de compromiso
con la sociedad y el medio ambiente.

. El DEI es organizacién dedicada a la investigacion y formacién con vision
ecumeénica y vocacion latinoamericana, que se mantiene en didlogo con
movimientos sociales y eclesiales de la regibn, asi como intelectuales
organicos. Tiene como tarea aportar a dichos actores elementos de anélisis
criticc de la realidad que posibiliten una accion trasformadora, desde la
perspectiva del pensamiento social critico, las teclogias de la liberacién y la
educacion popular.
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6. El DEI fomenta los valores como la vida, |a integralidad de la naturaleza,
opcién por los empobrecidos y las empobrecidas, el dialogo ecumenico e
interreligioso, la igualdad de género, la interculturalidad, la solidaridad, la
esperanza y la responsabilidad,

7. El DEl es un centro latinoamericanc de investigacién y formacion, desde la
perspectiva del pensamiento critico, que conforma una red de
organizaciones, centros y actores sociales interesados en la construccion de
una socledad alternativa, solidaria, equitativa, incluyente y ecolégicamente
sostenible.

La UNED y el DEl acuerdan suscribir este Convenio Marco pues ambas
instituciones cuentan con objetivos comunes en el ambito de la docencia, extension
y la investigacion; que se regira por las siguientes clausulas:

OBJETO DEL CONVENIO

PRIMERA: Las partes podran realizar en el ejercicio de sus competencias
administrativas, y para la satisfaccion del interés publico, diversos PROYECTOS
DE COOPERACION, acordes con las respectivas politicas institucionales, gue
involucran: coordinacion, colaboracion y planificacion de las actividades; asignacion
de personal académico, técnico y administrativo para la ejecucién de los proyectos
en areas como la investigacion, extensién, la docencia; la produccion de resultades
académicos, cientificos y tecnolégicos; los derechos sobre |a propiedad intelectual y
el seguimiento y la evaluacion de resultados.

DE LA CARTA DE ENTENDIMIENTO

SEGUNDA: Cada parte podra proponer a la otra la ejecucion conjunta de proyectos
especificos de cooperacion. La propuesta sera considerada y estudiada por la
contraparte y su eventual acuerdo se formalizara en una CARTA DE
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ENTENDIMIENTO con todas las obligaciones inherentes para su ejecucion, asi
como el detalle de todos y cada uno de los recursos que cada institucion aporta
para la consecucién del proyecto que se pretenda realizar. Para la realizacion del
proyecto cada una de las partes nombrard a un Coordinador y a un Sub-
Coordinador, como responsables del cumplimiento de lo pactado y las relaciones
con la contraparte.

DE LA MODIFICACION
TERCERA: De com(n acuerdo entre las partes, cualguier modificacion a las
clausulas de este convenio marco, debera ser materializada en un Adendum, el
cual se adjuntara como un anexo al presente convenio, y formara parte integral del
mismo. No seran objeto de modificacion unilateral, el plazo, ni el cambio de la
contraparte en los proyectos en ejecucién, lo anterior en razén de ser de interés
compartido.

CUARTA: Las partes declaran para los efectos de este Convenio, que no se
efectuard la delegacién de competencias administrativas, ni existira traspaso
definitivo de bienes muebles o inmuebles, ni trasiado definitivo de recurso humano,
para el cumplimiento de los objetivos de este convenio ni de sus eventuales cartas
de entendimiento.

VIGENCIA
QUINTA: Este Convenio estara vigente 2 partir de la vltima fecha de su firma y
tendré una vigencia de cinco afios prorrogable por una Unica vez previa evaluacion
de resultados, a menos que las partes decidan lo contrario.

DE LA RESCISION
SEXTA: Las partes podran rescindir este Convenio de mutuo acuerdo, o por algln
hecho u acto establecido en el ordenamiento juridico (disposicion presupuestaria,
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asignacion de recursos materiales, recurso humano, u ofros). Para esos efectos
deberan comunicar por escrito a su contraparte sus motivos, con al menos tres
meses de antelacion. La rescision no afectard a los proyectos en curso hasta su
culminacién a satisfaccion de ambas partes.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

SETIMA: Este convenio es producto de la buena fe entre las partes, en razén de lo
cual los conflictos que llegaren a presentarse en cuanto a la interpretacion, los
alcances y el cumpiimiento de las Cartas de Entendimiento, seran resueltos
conjuntamente en primera instancia por los Coordinadores de cada proyecto. En
caso de persistir el desacuerdo, y una vez agotadas todas las instancias
administrativas necesarias para encontrar la solucion respectiva, podrén someter
dicha controversia al procedimiento de arbitraje, conciliacién y/o mediacioén, siempre
y cuando el confiicto a resolverse no sea sobre derechos patrimoniales disponibles,
y no asi cuando se refiera a potestades consustanciales de las partes involucradas,
de conformidad con la Ley sobre Resolucion Alternativa de Conflictos y Promocion
de la Paz Social de Costa Rica (No.7727 del 9 de diciembre de 1997).

DISPOSICIONES FINALES
OCTAVA: Las partes declaran que para la suscripcion de este Convenio Marco, no
media erogacion de fondos que formen parte del presupuesto de ambas entidades;
por ende no es cuantificable.

NOVENA: Las partes aceptan como legislacion aplicable a este Convenio, la Ley
General de Contratacién Administrativa, y la Ley General de la Administracion
Piblica, asi como cualquier ofra normativa conexa que resulte aplicable.

DECIMA: Las partes designan a las siguientes unidades de enlace, para la
comunicacién que se produzca en funcién de las derivaciones de este convenio:
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Por ia UNED: Por el DEL:

ing. Cecilia Barrantes R., Directora. Silvia Regina de Lima Silva, Directora.

cbarrantes@uned.ac.cr direccion@deicr.org

Direccién de Internacionalizacién y Departamento Ecuménico de
Cooperacion. Investigacion.

Vicerrectoria de Planificaclén. Tel. 2253-0229

Tel. (508) 2527 2348 Sabanilla, Montes de Oca, San José,
2234-3238 (35622) Costa Rica.

Tell Fax. (506) 2253 0865
Apdo. 474-2050 Mercedes de Montes de Oca-
San José Costa Rica.

En prueba de conformidad de cuanto antecede, firmamos en San José a los
veintinueve dias del mes de enero del dos mil dieciséis.

RN
Wilhe Ws Dierckxsens Luis Guille
" Presidente R

Departamento Ecuménico de Investigacion

ersidad Estatal a Distancia




