SESION ORDINARIA-1452-2022

Acta de la sesion ordinaria mil cuatrocientos cincuenta y dos, dos mil veintidés, celebrada
a las nueve horas del miércoles cinco de octubre de dos mil veintidds, por el Tribunal

Electoral Universitario de la Universidad Estatal a Distancia (TEUNED). -----------------------

Presentes en forma virtual por medio de la aplicacion de Microsoft Teams: Allan Gen
Palma, encargado de la catedra de Matematica Educativa de la Escuela de Ciencias
Exactas y Naturales (ECEN), quien preside; Evelyn Céspedes Barrantes, asistente de la
carrera de Ingenieria Agroindustrial de Escuela de Ciencias Exactas y Naturales (ECEN),
como vicepresidente; Carolina Retana Mora, profesora del Centro de Idiomas de la UNED,
en la secretaria; Luis Alberto Monge Mata, Encargado de la Catedra de Tecnologias de la
Informacién de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades (ECSH), como vocal I;
Oscar Cruz Montano, profesor de matematica de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales (ECEN), como vocal IlI, Patricia Maria Gonzalez Calderén, asistente

administrativa del Programa de Produccion de Material Didactico Escrito (PROMADE)

como suplente. -

Ausente con justificacion: Isela Tatiana Ramirez Ramirez Investigadora del Programa de

Investigacion en Fundamentos de la Educacién a Distancia (PROIFED). ------------=--=-=----

El Lic. José Daniel Mora Bolafios, abogado de la Oficina Juridica, permanece atento a las

consultas durante la presente sesion para brindar acompafiamiento, en caso de cualquier

consulta legal.

ORDEN DEL DIA

CAPITULO I. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.




CAPITULO II. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA TEUNED 1451-2022----------------

CAPITULO Ill. PROCESO ELECTORAL DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA
REPRESENTATIVA, PERIODO 2022-2026, II-SEMESTRE DE 2022. -----------------=-nm----

CAPITULO IV. PROCESO ELECTORAL DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA
PLEBISCITARIA, PERIODO 2022-2027, 1I-SEMESTRE DE 2022.

CAPITULO V. CORRESPONDENCIA. ---

CAPITULO VI. ASUNTOS VARIOS. —-mmmmmmmmm e

CAPITULO I. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

ARTICULO 1. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién ordinaria TEUNED
I3 .

ACUERDO 01. Se lee y aprueba el orden del dia de la sesién ordinaria TEUNED 1452-

2022 propuesto para esta sesion. Aprobado por unanimidad. ----------=======m=mmmmrmemeeeeeee
CAPITULO Il. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA TEUNED 1451-2022. ---------------

ARTICULO 2. Lectura y aprobacion del acta TEUNED 1451-2022.

ACUERDO 02. Se aprueba, sin modificaciones el acta TEUNED 1451-2022 del miércoles
28 de setiembre de 2022. ACUERDO FIRME. -mmmmmm s

CAPITULO Ill. PROCESO ELECTORAL DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA
REPRESENTATIVA, PERIODO 2022-2026, II-SEMESTRE. ---------==mmmmmmm oo

ARTICULO 3. Proceso Electoral de la Asamblea Universitaria Representativa, periodo



2022-2026, [1-SEMESIIQ. ~=--mmmmmm e oo

3.1. La empresa DTE envio los resultados del simulacro. --------==-=====smmmmmmmmmmmmomeeon
CAPITULO IV. PROCESO ELECTORAL DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA
PLEBISCITARIA, PERIODO 2022-2027, II-SEMESTRE, 2022. -

ARTICULO 4. Proceso electoral de la Asamblea Universitaria Plebiscitaria, periodo 2022-

2027, ll-semestre, 2022, —---m-mmmmmm oo e

4.1. Dejar constancia, el 29 de setiembre se envidé un correo a la sefiora Ana Lorena
Carvajal, jefe a.i. de la Oficina de Recursos Humanos, reportando todas las
inconsistencias que se encontraron en la informacién enviada por parte de esta oficina
para conformar el padron electoral, entre las que se menciond régimen y jornadas
incorrectas, la ausencia de correos electrénicos y el formato de la cédula. --------------------
4.2. Dejar constancia, el 26 de setiembre y 03 de octubre de 2022 se prepar6 el material
electoral para las personas privadas de libertad en los cuales se incluy6 la cantidad de
papeletas firmadas y selladas por Centro Universitario, las actas de apertura, cierre, el
acta de incidencias y el sobre para el envio de los votos emitidos, el rotulado de cada
sobre y el 03 de octubre se tramita el envio por medio del sistema de mensajeria.----------
4.3. Se discute correos enviados por cuatro estudiantes solicitando inclusion
extemporanea en el padron electoral para la eleccion de miembros al Consejo
Universitario, periodo 2022-2027, a quienes se les contestd enviandoles la lista de
acciones realizadas por este Tribunal para la divulgacion del empadronamiento estudiantil
y se les pide justificar la razon del por qué no realizaron el empadronamiento en las fechas
establecidas y divulgadas por los diferentes medios disponibles, tales como correo
electrénico, avisos dinamicos en el sitio web y entorno estudiantil, envio de mensajes

SMS, publicacion en redes sociales, divulgacion por medio de los directores de las cuatro



escuelas, entre otros. Se analizé cada caso y se determiné con base en las explicaciones
brindadas a qué estudiantes se les incluiria de forma extemporanea en el padron electoral

para la votacion del 12 de octubre de 2022, segun la informacion en el siguiente cuadro:

ESTUDIANTE CEDULA CENTRO JUSTIFICACION RESOLUCION
UNIVERSITARIO
Yohan Arley 603910117 | Buenos Aires “Este mes me encontré en | Se rechaza la
Vargas Pinto una situacion personal y | solicitud de inclusion.

laboral por lo que me
desconecté de las redes
sociales, péagina  del
entorno estudiantil,
Unicamente para el
periodo de matricula, y
casi nunca presté
atencién a los banners, y
por medio de SMS de
texto no, ya que cambié de
namero de celular y no lo
he actualizado.

Rosalia Vargas No presentd ninguna Se rechaza la
Chaves 604280773 = San Vito justificacion solicitud de inclusion
Erwin Manuel | 107890464 | Centro Penal El delegado José David Se acepta la solicitud
Mesén Castillo Jorge de Bravo Diaz Viquez indica que no | de inclusion

se encontraban en el area
educativa el dia del
empadronamiento.

Edmundo Masis | 155807636 @ Centro Penal El delegado José David Se acepta la solicitud
Maltez 213 Jorge de Bravo Diaz Viquez indica que no | de inclusion

se encontraban en el area

educativa el dia del

empadronamiento.




Considerando: -

a)

b)

f)

)

h)

)

El articulo 53 del Reglamento Electoral, sobre el reclamo al TEUNED ante una

exclusion indebida del padrén. —==--=-=-===-mmmm o

El articulo 70 del Reglamento Electoral, sobre la inclusion de electores mediante

acuerdo razonado del TEUNED. -

El empadronamiento inicio el 10 de setiembre a las 6:00 p.m. hasta el domingo 25

de setiembre de 2022, —=---mmm-mm oo

El 5 de setiembre de 2022 se publicé banner dinamico en la seccion de inicio de la
pagina Web principal de la UNED promoviendo el empadronamiento estudiantil.---
La Escuela de Administracion envia un SMS entre el 10 y el 14 de setiembre

invitando a todos sus estudiantes a empadronarse. ---------------=-=mmsmmmmmm oo

La pantalla de informacién y actualizacion de datos que el sistema muestra a todo

estudiante antes de realizar su matricula.------=-====-====m=mmmmmm oo
Todos los comunicados enviados por el TEUNED por los diversos medios de

COMUNICACION. =mmmmmmmmmmmmmmmmcm e —————————mm—— e ——————————mmmmm

El empadronamiento de los estudiantes privados de libertad se realiza de forma

presencial.

El articulo 10, inciso t) sobre el principio de calendarizacion y preclusion de las

etapas electorales. =------=-m=-mmmmmm -
La justificacion brindada por cada estudiante y el analisis de cada caso realizado

POr este TribuUNal, ====-mmmm e

ACUERDO 03: Rechazar la inclusion de los estudiantes Yohan Arley Vargas Pinto, cédula

603910117 debido a que no presentd una justificacion valida y la solicitud de Rosalia

Vargas Chaves, cédula 604280773 ya que no envié ninguna justificacion. Por otro lado,

aprobar la inclusion de los estudiantes privados de libertad del sefior Erwin Manuel Mesén



Castillo, cédula 107890464 y del sefior Edmundo Masis Maltez, cédula 155807636213
debido a que su ausencia el dia del empadronamiento estudiantil se debid a una situacion

ajena a su control, ya que responden a los lineamientos del Centro Penal Jorge Debravo

en Cartago. ACUERDO FIRME ----====mm e oo
4.4. Dejar constancia, se enviaron a las personas delegadas de los Centros Universitarios,

los paquetes con el material electoral para que los estudiantes privados de libertad realicen

la votacion en fisico de los miembros al Consejo Universitario.
4.5. Se discute la elaboracion de un protocolo para que sea utilizado por las personas
delegadas electorales en la recoleccion de los votos de los estudiantes privados de libertad
en las sedes universitarias en las que hay estudiantes empadronados para la eleccion de
miembros al Consejo Universitario a realizarse el 12 de octubre de 2022, --------------------

Considerando: -

a) El articulo 22 y 28 del Reglamento Electoral, sobre las funciones, atribuciones y la

capacitacion a las personas delegadas. -------======= s m o

b) La votacion de los estudiantes privados de libertad se realizara de forma presencial.

c) El protocolo de ingreso y horarios de cada centro penal para que las personas
delegadas puedan recolectar los votos de los estudiantes empadronados. -----------
ACUERDO 04: Aprobar el documento de protocolo que deberdn emplear las personas
delegadas en el proceso de recoleccion y envio de los votos de los estudiantes privados

de libertad que participaran en la votacién para la eleccion de miembros al Consejo

Universitario, periodo 2022-2027 que a la letra dice: ---------==-==mmmmmmmm oo




3. La persona delegada electoral debe completar el Acta de Apertura vy firmar
por lo que se les solicita llevar su propio lapicero:
¥ Constatar que recibid el material indicado
3 Completar el nombre del CAI-UAI
¥ Indicar el nimero de papeletas, tanto de internos como de externos
¥ Nombre, firma y también indicar la hora de inicio
4. Los estudiantes seran movilizados, preferiblemente de forma individual, por
el personal de seguridad de los CAl- UAI al lugar que se coordind con las
autoridades de cada centro o unidad de atencidn institucional, para que se
presenten a ejercer su derecho al voto.

5. En el sitio de votacidn la persona delegada electoral, una vez que verifique la

i:j?::dad d?l vuiar:le mnirafllapz:gn el&d?ml.if:m:r:rzg:denlil:’sﬁ: 7. Luegoel i se dirige a gar las papel dobladas de medo que
externo), verificando que las mi o estén marcadas o alteradas. :zls_lt_aEvUesEsB-vml, pero si las firmas del presidente, de la secretaria y el sello

8. La persona delegada electoral le devuelve al estudiante su identificacidn.

9. Unavez luido el p lap delegada electoral debe llenar el
acta de cierre e indicar la hora de finalizacion.

6. El estudiante debe marcar con una X (empleando la crayola) en el lugar

dicado, por la p didata de su el o0 ya sea que deje la
papeleta en blanco. Este procedimiento lo debera de realizar en las dos
papeletas:
uer cica €112 ue vCwore ue vz,

1. Lapersona delegada Electoral debe de presentarse en el CAI-UAI respectivo
alas8am.

2. La persona delegada electoral recibira y revisara, el sobre con el material
electoral, el cual contiene:
a) Acta apertura.
b) Acta de incidencias.
) Padron electoral estudiantil. ‘

d) 2 sobres i las pap: ion mi externo y otra para
miembro interno).

) Acta de cierre.

f) Sobre con votos emitidos.

@) Crayones.




10. La persona delegada electoral debe meter las papeletas llenas en el “sobre
con votos emitidos”

11. La persona delegada electoral debera colocar el material sobrante:
(papeletas no usadas, padrén, actas) y el sobre anterior dentro del “sobre con
material electoral”.

SOBRE CON
VOTOS
EMITIDOS

12. La persona delegada electoral debera cerrar el sobre con la cinta adhesiva
que se encuentra en los crayones.

13. Lapersona delegada electoral debera enviar el sobre con el material electoral
al Tribunal Electoral Universitario mediante el transporte institucional
coordinado para este fin.

SOBRE CON
MATERIAL
ELECTORAL

PROCESO 2022-2027

Agradecemos de antemano su colaboracién.

ACUERDO FIRME.

4.6. Dejar constancia, el lunes 03 de octubre de 2022 se convocé a los delegados
electorales a una reunién el 05 de octubre para explicarles el protocolo para el manejo del
material electoral en fisico en los respectivos CAI-UAI y se envié el mismo via correo

electrénico el 05 de octubre de 2022, —=--=mmmmmmmmm o e

4.7. Dejar constancia, el 05 de octubre de 2022, en la reunion con los delegados
electorales, el presidente del TEUNED, el sefior Allan Gen Palma, juramenté a la sefiorita
Maria Fernanda Rodriguez Zufiga, cédula 115710072, como delegada del Centro Penal
de la Reforma, para colaborar en el proceso de recoleccion de votos a realizarse el 12 de

octubre de 2022 en este COMPIEJO. =-===mmmmmmmm oo e




4.8. Dejar constancia, el viernes 30 se le envio a la empresa DTE los padrones definitivos
de funcionarios y estudiantes para la eleccion del 12 de octubre de 2022. ------------=--------
4.9. Dejar constancia, el 30 de setiembre y el 5 de octubre de 2022 se enviaron
recordatorios sobre el simulacro electoral del 05 de octubre de 2022 a las personas

funcionarias y estudiantes empadronadas para la votacion de la AUP y AUR que se

realizard el 12 de octubre de 2022, =---mmmmmm e e
4.10. Se discute la conformacion de los padrones definitivos para la Asamblea

Universitaria Plebiscitaria y Representativa para la votacion del 12 de octubre de 2022. --

Considerandos: ---------=========n=mncmmnmneev
a) Los articulos 2 y 10 incisos f) y t) del Reglamento Electoral, sobre la conformacion
y actualizacién de los padrones electorales de funcionarios y estudiantes. -----------

b) El articulo 70 del Reglamento Electoral, sobre la fecha de publicacion de los

padrones definitivoS. ==--==mmmmmm s

c) Las multiples observaciones enviadas a este tribunal por parte de las personas

funcionarias.

d) La informacién remitida por la Oficina de Recursos Humanos en mayo y en

setiembre sobre las personas funcionarias en propiedad. -
e) El empadronamiento estudiantil generado en el entorno de estudiantes. --------------

fy El empadronamiento de estudiantes privados de libertad que se realiz6 en los

diversos centroS CAI-UAI. —--m-mmmmmmm oo e
ACUERDO 05: Publicar el 5 de octubre de 2022 el padrén definitivo de funcionarios y
estudiantes en el sitio web del TEUNED. ACUERDO FIRME. -----=--=-=-mmnmmmmmmmmm oo




4.11. Dejar constancia, el 5 de octubre de 2022 se establece la distribucidon de la asistencia
presencial y virtual para el miércoles 12 de octubre de 2022, dia de las elecciones de la

Asamblea Universitaria Plebiscitaria y Representativa tal y como se muestra en la

siguiente tabla:

| Nombre de lapersona | Horario de asistencia ala oficina |

Patricia Gonzalez Calderon de 1:00 p.m. a 7:00 p.m. de 7:00 a.m. a 1:00 p.m.
Oscar Cruz Montano de 7:00 a.m. a 1:.00 p.m. de 1:00 p.m. a 5:00 p.m.
Evelyn Céspedes Barrantes de 7:00 a.m. a 1:00 p.m. de 1:00 p.m. a 7:00 p.m.
Allan Gen Palma de 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
Luis Alberto Monge Mata de 7:00 a.m. a 1:00 p.m. de 1:00 p.m. a 7:00 p.m.
Carolina Retana Mora de 1:00 p.m. a 7:00 p.m. de 7:00 a.m. a 1:00 p.m.
Tatiana Ramirez Ramirez de 7:00 a.m. a 12:00 m.d.

Representantes de la de 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

empresa

4.12. Dejar constancia, el lunes 05 de octubre de 2022 se envio solicitud de colaboracién
a Onda UNED para la transmision de los resultados de los procesos electorales de la

votacion del 12 de octubre de 2022, para la eleccién de miembros al Consejo Universitario

y de representantes a la Asamblea Universitaria Representativa.

4.13 Dejar constancia el 3 de octubre de 2022 se solicitaron los transportes institucionales
con el objetivo de trasladar a las personas delegadas electorales a los CAI-UAI para
recoger los votos de los estudiantes empadronados y traer el material electoral al
TEUNED, a saber:

solicitud de Nombre del CAI-UAI Nombre del(a) delegado(a)
transporte No. electoral
2022009308 La Reforma Juan Pablo Camacho Calderon
2022009309 CAl Guapiles Marielos Jiménez Gonzélez
2022009311 CAl Vilma Curling Rodolfo Ulloa Carvajal




2022009312 CAl Liberia Claribel Hernandez Coronado
2022009313 CAl Antonio Batista | Luis Alejandro Cerdas Fallas
2022009316 CAl Jorge Debravo Dennis Castillo Quesada
2022009317 CAI Limon Daisy Madrigal Sdnchez

4.14. Dejar constancia el 5 de octubre de 2022 se envio correo electrénico al sefior Juan
Carlos Quirds Loria, coordinador del Programa de Apoyo Curricular y Evaluacion de los
Aprendizajes (PACE), solicitandole autorizacion para utilizar la sala de sesiones 2 del
PACE el 12 de octubre del 2022 dia de la votacion de la AUP y AUR Il Semestre 2022.
4.15 Dejar constancia el 5 de octubre de 2022 se envi6 correo electronico a la sefiora
Linsay Rivera Jiménez, coordinadora de la Unidad de Seguridad, solicitandole
autorizacion para permanecer en las instalaciones de la Oficina del TEUNED edificio A el
12 de octubre del 2022 dia de la votacion de la AUP y AUR |l Semestre 2022.

CAPITULO V. CORRESPONDENCIA. -

ARTICULO 5. COrreSpONdenCia. ---------===mmmnnnnmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmcmmmc e

5.1. Dejar constancia, el lunes 03 de octubre de 2022, el funcionario José Pablo Meza
Pérez, interpone ante este tribunal recurso de revision sobre la conformacién del padron

del Sector de Profesores de Jornada Especial. El recurso a la letra dice: ----------------------




Cortago, 1o potubre, 2022

Estimacas safiorss y sefhores oe Trisunal Electoral, sesin el articulo 129 cal Regiamento del
TEUNED [2015], por este media Droceos 8 500t un reouss o reyocaboris o reconsideracon
sobre I:l'rtL:rul:iclndelus sadrones alacorlas F-l.lh-imﬂ:-smdh. I7 de= setiambre Do ks
conwocatoria del dis 12 de octubne por b exdusion de mi persons del sector de Profesor de
Jormads Especial gue fi NOMbrAcs en progiecad =n el afic 2014 § reasiENado &n & Dacron
profesionsl pars este proceso electoml.

Reiterando que £l Gnico intares &5 logar transparenca el proosss, respetar ks voluntsd |:|-|:|n|:|-ulu'
ulmﬁwa*mmm:mmmmmmmq&nbmg Is mukonomi
universitana, Sokrenbe e racibico un cormes pmmmmmlmﬂmlt Carolire Axtars
FAorm, Do no mr-n;m.lu:enan umm:mnll-ﬂ mralisis qtrcsmmmltnnundelur?'n.
F-l.ruh.fu'nnﬂ-_':dt hmtﬂmmﬂ:ﬂm‘-qﬂc EFE'SDI'H.E-IHLEI‘-'HMEITI:EPI‘JMFE‘H
m}ﬁlﬁflﬁ;rﬁt‘lﬁﬂ"ﬂ dnelTl'l':l.l'nJ'IrpurEI :|r|'r'l:|'|:vi|:| g debidio procesa e= potestnd mociusiam
ﬁelanmnmﬂdmsltl:msnﬁln.uﬂ:dsimﬁdﬁxnurm_]nmdﬂ.enﬂgm:sbnu
ordinarias o extraordinarias y por es0 someto mi solidtud de nevision ante dicho Greano. pars
recitiria y dar por BEOTT I8 vis sdministrativa, egUn io establece ks Ley General 02 Administracion
Publica, rirmern 5257 y sus modificcones.

Arr hecho tan sipnificatieg de no necibir una resokudon de dicho Organo de fa solicitud de
Cormecsion del o Gue fue tramitada Al comen slectronioo del TEUMED o dia 22 o= setiermbre
el presents ano (s sdjunt l fnal de nota), pero el 27 5= setiembne me: pencato ques In
mecificacion no s= reslizo o no fue sbendica en alune sesion del TEUNED ca b impresion que o=
manti=rs =l ergumento de in'qrur"nt ulpu'ﬁ-ndelul:b:r Fu'nl'si-:ln-ulpnr poseer un bismipo
Cofripieto, pase uq.:ni:ﬂnumlﬁéﬁimmdzﬁﬂmrudemup:dalﬁlqmm
Caorabanis gal TELMED =n Hurﬁmlnmmﬁeﬁmm ge Carrem Frofesional gue noss
pertinente, ni respetn ks base juridics del articulo 39 del restaments del TEUNED, pues establecs
Caraments que s comunicoGon de |a informacion par todo cambio £n i composicon de los
5|:|:h:r-squzcmﬂumamm_usurbbnslumﬂiﬁmhﬂﬁdmdc_ﬂ:anmy:lar_
resoetn ulmfrug'nm:ﬂdeﬂcrﬁmlispntrdtuhhhrmﬂdmlrnu&umdﬂﬁaimqﬁ
Illlﬂ.llrmHEd:DI"Hdl!SLI!Eth:!r.

Ln aplicacion del articulo 24 del Reglamento de Carrer Frofiesional &5 conkraria de ks normetive
del resamento TEUNED =n o ﬂmb!&yﬁ:lﬁhﬂ.‘uﬁuﬂrﬁaﬁmm l:uu.rﬁ'u.l-us:l.l'r'dsnE-!.-
srticulo 5, indso o, & bodes luces, Mqﬁpﬂrmtpbﬂ‘bﬂtlmi!n‘tﬂlt b= Sty gl
TEUHED na le:rl'il:u hcmfn'nmnﬂdelpuﬂ'muplmﬂ:mmpusreﬁulum
BT e hﬂm'mmrfrﬂmu i indica s articulo 11rru||'c|zu'umu1't|-_

ARTIOULD 14: IJFrnml:um ded :ru':-u-null:rnl'nnnmlq.: nm'msbeﬂ:ﬁhnzr'ta.z

define como o sistema de avance en ins distintas oyteponns profesionales, e virhsd de:

coRcicion academio, experienca profesional, produccion intelectusl, premios y honores.
EIF:eE'hm-H'tn d= Carmers Frofesional ge k= UHED no =5 une teonomis de pussio =5 un
rezinments de reconcdrmiento del merto y un estimulo pars su dessrolio profesional, es dedr,
los pacrones siectoreies 5= deben formulsr sndusiament= con la informadon gue se remite o s



solicita a la Oficina de Recursos Humanos y no es competencia del TEUNED aplicar otras
reclasificaciones a las ya nomnadas y mucho menos aplicar otras que son de range inferior al
Estatuto de Personal o al reglamente electoral o no acatar |a informadion ofical remitida por el
organo correspondiente para evitar sesgos en los procesos electorales.

La incorporacién a este régimen s voluntaria y el funcionaric pusde o no solicitar como lo indica
el texto del articulo 84 v si la decision es facultativa declaro y manifiesto que no es mivoluntad
ejercer &l woto en otro sector gue no sea el de Profesores de Jornada Especial, este reglamento lo
que regula la promociones de las categorias en las plazas profesionales o administrative aclarando
que las plazas con titulacion minina de bachillerato pertenscen 2 |a clase profesional y se pusden
BErupar por estratos, ssgun las definiciones del Manual de Descriptivo de Puesto de la UNED
(2021}, independientemente de la jornada laboral.

= Clase de puesto: conjunto de pusstos que, por |3 similitud de sus tareasy
responszbilidades, pueden ser agrupades en una misma descripcion generica v los mismaos
requisitos.

= Estrato ocupacional: conjunto de dases de puestes gue s ubican dentro de una misma
actividad. [p.5)

5in embarge en reglamento de TEUNED, articulo 29, establece que la comunicacién que cambia la
condicion de los miembros que conforman los diferentes sectores que textualmente indica
"Asimismic la Oficina de Recursos Humanos le informara de todo cambio que afects la constitucian
de estos organos, sin perjuicio de la informacion que dicho tribunal le solicite de oficio™ | p. 16) v
para mi caso en particular y otras companeras y companeros tutores de tiempo completo la
informacien suministrada por la Oficina de Recursos Humanos consignada en el mismo correo
remitido por |a sefiora Secretaria del Tribunal es veraz, pero no puede ser sujeta a otro
interpretacién sobre el puesto que ooupo reglamentariaments.

Ademas, existen lo mecnismos para corregir las inconsistencias en las asignacionss de plazas que
ocupa el funcionaric que s obligacion del TEUNED solicitar la verificacien a la Oficing de Recursos
Humanos para su correccion proceso que esta realizando en este momento para la jornada
electoral del 12 de cctubre, es decir, este es el momento oportuno para integrar los padrones
segun procedimiento normado que es confermarlos por el pussto gue ocupa &l funcionario
reportados por la Oficing de Recursos Humanaos sin hacer otras reclasificaciones.

Par otra parte, | Estatuto Orgdnico otorga un régimen especial de accion afirmativa a todos los
profesores tutores de la UNED y los integra en una sola categoria para |2 toma de dedisiones en los
organos de representacion popular &n su misma conformacion de la Asamblea Plebiscitaria en el
articulo 5, inciso ¢, que textualmente indica “Los Profesores de lornada Especial nombrados en
propiedad (tutores)” (p.2). entre paréntesis hace daramente alusion a la accdon afirmativa para el
sectory utiliza ks palabra “[tutores)”, el legizslador destaca que independients de su jornada los
incluye a todos los puestos de tutores en la UMED, solo existe una categoria lsboral para todos los
profesores segin el Manual de Descripcion de Puesto, es decir, no puede hacer diferencizcign
alguna y para la asamblea representativa también se incluye el régimen de accion afirmativa para
los profesores tutores en articulo 6 , indiso c.



ddicioralmentz |y intﬁ'prem-:iﬁn Comunicads por 1 Secretaris del TEUNED que o= resiiza sotwe &
Resiamento de Profesores de Jormeds Expacial £ axclusivamente pars aquelios gue ooupen plasas
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Considerando:

a) El recurso de revisién presentado por el sefior José Pablo Meza Pérez sobre la
conformacion del padron del Sector de Profesores de Jornada Especial. -------------
b) El criterio legal dado por la Ofician Juridica de la UNED con respecto a recurso de
revision presentado por el sefior José Pablo Meza Pérez sobre la conformacién del

padrén del Sector de Profesores de Jornada Especial que a la letra dice: ------------
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Medlanie comeg eledrénico iRstiudonal de fecha I7 de sepdembne del 20232, &l TEUNED
rermibe @ esta oficing  siguients consula:
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Le pefedmos o Sguiens caoor

B meifior [..] =5 epresentae aree b3 Asambéss Linfversions Representatva por e
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uncionarios de B UNED para efiecios o aciualizar & padion,
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os Reglamenic parg Profesoes-Twoes o8 Jomads especly e Sbunal
getenming que & eflor (... petenecs ol sedior prenional v as == e expiod & 11
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! 52 dha L Cambin &n SU nomirEaTenn &1 05 aifitns afins.



Aoradscsmios de animans sUociaboracidn con egia consufa

De conformidad com o que establece & Sealaments gde bo Cacing Jurjdicy, =specFicamenie
s artiowios 2.a), 5.b) y d], 6.a), b) ¥ d), 8 ¥y 9, s& procede & rendlr & presenie dictamen con
s alcances & informadidn remibida por B Inslancia consulanis.

CRITERID

D= acusrio con & arfloulo 62 ded Epighgio Organies die la UHED (ECUMED) ¥ = artboulo 2

=l Beglamanis Elsgtoral (RE], = TEUMED = el &nganc superor de la UNED en maiera
elecioral ¥ &l responsabdes die |3 iInbegraciin de ks padrones. En conoordanda con o anterior,
enir= las funclones: ¥ airfbucdones gue = asiond & Conseio UnivesEario al TEUSED =n = RE
respecio A s padronss, = pusden choervar 3 sipuentes d=l arlouls 10:

ARTICLLS 10 Fundomes ¥ anbudones Som arbucion=s » ohiigacionss o
TELNED las cigugsyaies:

[

B Coratmr i conformacide b schusliEmeidn opcring o oS noones slearineales
o= s Drorescs a s Carpn

)

g Dol 3 =oha o= cleme o oS padmnes seciraiss o Cada shecoion oo

SgeCiin af oonopaTE DomesporEliene, it peruicio ge A impemeniacion del
pacon sb=cidnico.

.}

En = sjenmcido de e compebencia, & TEURED ot &l shigulenbs acusrdo =n 18 seshdn 1407~
202, cel=brada = milEncoles 20 de ochubre del 2302 1:

ACLERDN B° Conformar ins seciomes daf padtin alarinrg! 2 o ge aners de 2077
m&mhmFHMMhuﬁhmmm
£-1] oo e in ce clar ey estatiidod o pacindn slecival ¥ e e 2 A
cailod que b= da 2k persona fncionans & desscho de amEr & voio, segln e
arficudo 8, Inciso &) def Exfahsin OrpEnion. ACLERDC FRLE.

Es dedr, =n & Cxs0 de personas fumclonairias, v oon = objetvo de brindar mayor astablidad
al padron siecioral, =l TEUMED cefinid gue @ pardr del mes o= enero del aflo 2022 se
corformaris s=gon & puesio, jomads v dependencia =n la cual & persona funclonada Sene
su propledad.

S=gan la nkgraciin de ks nomas conkenidas =n el EOUKED, RE y & acusrdo n"B chado
supra, b= comesponds 3l TEUMED conformar koo padmones skechorsies e oo dfensniss
seciores an ssos terminos.

Mo obstanbte ko aniteror, & propls RE conbiens una disposicin que v por no afectar el
padron siecioral bajo @ miema des o espiriy de brindane estabilidyd al mis=o. Dicha
disposicion s ancusnira &n = artloulo &8 del RE:

ARTICLLS 0 De las recasfcadones ¥ masionecion=s. Las recasfcaciones ¥
reasinaciones be puesios gue M=y g Ccabo fa UNED derfo o 05 oen meses
amesoes 3 B convocsinris oe alpuna secrit o Retor o memin el Consaks
Unhveroionin, no afeciadn o padie slecional o Ccada s

Es diecr, no & pusde afsciar ol padnin slecioral de cada sacior denbo de oS s=ks meses
antefiores & la corvocalona d= alguna seccidn pam s Argos de Reciorla o Consejo
Universitario, cuando esta modficackn s=a por un asunio de redashicacion o reasignaciin
de pussio; cualguier oira SRuschon gus no sy de ey naturalers, =l podria modficar el padnin
elecioral de cada sechor.

En = caso comncrefo bajo consulia, mo s& indica sl = peesio Tues reclsfcado o reasignado
dentro ded pericds wedado, por o gue = continda = analiss oomo 5l fuers o caso de oS



cualkes pusds serobjeby de revision para inbagrar & | padron de ciro o sschor, Sin perjuicio de que
el propio TEUNED walone |as condickones reales del oxso.

S=g0n la Ifemacion compartida por = TEUNED, que 3 su wer = S remitids por 3 Cficing
de Reoarscs Humanos, |3 persona funcionana en cuestion ters un pussio =n propiedad, a
Hempo completo, =n &l Cenmo de Capaciacion am Educacikin a Distancla (CECED) como
prodesors 4 negimen sopecisl

En a mizma linea que b= Fably coniestsdo o TEUKED a la persona funcdonada ante una
Consulta antenorn, es imporants Indicar gus e ks UNED [ camera universiarts bens sy origen
noradvo =n =l arboulo 35 del EQUNED. Est carem unkeskaria, de acusndo al arbioslo
82 del Eptaiuto de Perponal [EF), se dvide en carmera administabva y carera profesional.
Los articuins 83 y 84 ded EP esiablacen espectvaments- guitnes Ri=gran =¥ CATeras,
siendo, & grandes rasgos, & Hhio unibversihano como reguisiby del pussto & sEmenh
diferencliasdor.

ﬁ.rml:vlen en ol caso de 3s personas profesoras de jomada espedal, & artlools 2 del
Ao lamaritc pa SATEONAG OISy O] sl =5 Cclan al indicar gué s
:ﬂﬂ:nd: purp:rsmaptu'ﬁmdelm'nudu :sp-echl p-urne-‘ech:sdc la aplicackn de artiowlo
B4 ded EIF: ".__agueds persond designada por und jomacs inferior 2 medic tempo”.
Es dedr, aquelas personas profesoras de jomada especial con una jomada mayor a medio
Hempo no == consideran dento de esa categoria (rigimen de jomods espedal) & pesar de
nomenciabua de sy pueshn, sno que portenecen al resgimen de camrera profesional por &
cumplmienio de un reguisio dispuesio nomadivaments.

Lo arimior &5 concondants con o dspossho =0 o Incleos 1 acdpis a) v 3 acaptbs a] del
artisulo § dal EDUNED =n cuanto 3 gue ks personas funclonanas profesionalkes incuidss =n
camera profesional mombradas an propiedsd fomman pake de dicho sachor.

De acusrdo con la informacken neciblds, todas s nomas cEydes, =) atuerdo arsorio ¥ 1a
compeisncia ges b= clongs = Insdeo 1) dsl arthoulo 19 dal RE al TEUMED de ntsrprekar =n
forma evcheshva v winculamie |as dsposicionies redathvas a materis slecioral unlversitana, esia
oficina consikdera gue = proceder del TEUMED =n =l caso de la persona funcionaris en
cussdidn es comecio. Salvo Informadién distinta =n condrano, dicha persona fonclonarnks
deberis formar parte del padrin del sachor profesional.

Por ditimo, &n cuanio a ssbe punio, es mportants pdcar gus & B persons Suncdonara objeto
de msiy ponsulta mo = = aciA impldisndo sjercer su dereciho 3l sufraglo, solo 5= e sstaris
ubicamdo & & padndn =ecioral al cual perberece.

Por ot ksdo, respecio a la pregunta sobre qué sucede =l una persona representante de la
ALIR fue sjects por determ inasdo seclor ¥ posteriommenies se debermina que ya no perisnece al
misma, deke aplicarss o dispussio =n el Ingisa b) ¥ aimeo pdmato ded arflouls &3 del RE:

ARTICLLD 83 Casos gue jusifics lamar a nuevas aiecciones. B TEUNWED
convoCard & Sedior o SECOVES COTESDonalsaies QU Drocedan a sisgi sus
rEpressianies ClAnRGS 5= O alpung de s siguismies clrmanstancias:

(-]

b Cuandy un repesenfimc oo 4 @ Asambica Universtara
Reprasenimiia, reaunacis  su condicidn o o= raslade gel sachor por & que
se poshuld v e alspie, saivo gue & Iresiado Rublsre Sigo provoCIdc por
reorpanizacka nstvckona),

(-]

Cramdd oOWTa alpuna o As causales anfeviores, & asamblsista Hene def

daar de informads por asorife o TEUWED para que eshe pueds dispomer o
pertrente J i3 brevecad posiie.




Al apicar & supuesio de hecho comienkds &n el oo b) o artioglo 52 del RE (rasiado died
sechior por =l cual se posiuld y resubl electa, sakvo que =] rasiado hublers sido provocsdo por
recrg antraciin insftucional) al supeesho de hecho contenids en 3 preguerta (Y mo perienecer
ol secior por &1 cual la persons Tumcionars fue slecta]), =5 oriierio de esia oficng que se esiaria
ante ura causal que justicart lamar 3 nuevas decoones pam ccupar & camgo &n o sechor
al cual la persona funcloniana ya no pefenesce. Es Imporiants indicar que & diio pdrradio disd
articulo 83 del RE establecs que |a persons asambieksa Gene o deber die rformaric por
esriio & TEUMED par o que oofmesponda.

2 en & cxso de 3 persona funclonada objefio de esia corsulia, = TEUNED ya Bene
DoreoCim ko -por B comunlcacian que ha maniendo- de gue dcha persona petenece a oo
secior por &l cual resufid slech, sin oQue CoMesponda A un AsHado povoosdo por
recrganizackdn nsfckonal, =s oberic de esta oficina gque dicha persona ya no podria
representar al sacior por &l cual resulid slecta.

Ko obstanie, como &0 B progla consula gue remibe & TEUNED se indica, por ejempio, que
S& desoomcce 5 13 persons funclonars en cuestdn iiso un cambéo &m 2 nombramienio &n
los GEmos afios, s& recomienda Ivrestigar y estudiar =l caso por compésio anies de fomar una
deClishin

c) El articulo 83 del Reglamento Electoral inciso b), referente a la responsabilidad de
los asambleistas de informar al TEUNED sobre el cambio de sector por el que se

POStUIO Y fue elegido. ===-mm-mmmmmmm e

d) Listado de la Oficina de Recursos Humanos remitido a este tribunal el 02 de mayo

de 2022, con la informacion de todas las personas funcionarias en cuanto al puesto,

régimen y jornada en propiedad. -

ACUERDO 07: Acoger el criterio legal emitido por la Oficina Juridica del TEUNED en el
oficio O.J. 2022-573 e informar al sefior José Pablo Meza Pérez que él pertenece al sector

profesional en la Asamblea Universitaria Representativa. ACUERDO FIRME. ---------------

ACUERDO 08: Comunicar al sefior José Pablo Meza Pérez, que debera renunciar a su
puesto en la Asamblea Universitaria Representativa, debido a que él habia sido electo
como representante del sector de Profesores de Jornada Especial y que actualmente

pertenece al sector profesional segun el articulo 84 del Estatuto de Personal y al articulo



2 del reglamento para personas de jornada especial, la renuncia debe de realizarla a partir

de recibido este acuerdo. ACUERDO FIRME. === e e e e s

ACUERDO 09: Designar a la sefiora Carolina Retana Mora para que envie los acuerdos
07 y 08 de la presente acta al sefior José Pablo Meza Pérez, antes del 15 de octubre de

2022. ACUERDO FIRME. ~=mmmm e e e e e e

CAPITULO VI. ASUNTOS VARIOS. ==

ARTICULO 6. ASUNTOS VAIIOS. =-nnnnnmmmmmmmmmmmm oo mmm

6.1. No hubo tiempo de ver |0S aSuNtOS VariOS.-----=-===-mmmmm oo oo oo

La sesion finaliza a las 21:00 hOoras. -——-----=mmmm s e e e

Lo anterior es copia fiel del acta de la sesion ordinaria TEUNED 1452-2022 visible del folio

XX al folio XX del tomo XX del libro de actas de este Tribunal.

Sr. Allan Gen Palma Sra. Carolina Retana Mora
Presidente Secretaria



